
Российский научный фонд

ПРИКАЗ

«22» августа 2019 г.                                                                                            № 23-од

	
	      
	


Об уведомлении о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

В соответствии с пунктом 3 части 4 статьи 13 Федерального закона 
от 2 ноября 2013 года № 291-ФЗ «О Российском научном фонде и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», статьей 349.2 Трудового кодекса Российской Федерации в целях недопущения возникновения конфликта интересов 
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Работникам Российского научного фонда (далее – работники, Фонд), для которых работа в Фонде является основным местом работы, уведомлять генерального директора Фонда о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в письменной форме в соответствии с приложением к настоящему приказу.

2.  При выполнении иной оплачиваемой работы работник обязан соблюдать следующие условия:
уведомлять о намерении выполнять иную оплачиваемую работу не позднее пяти рабочих дней с момента начала ее выполнения;

выполнять иную оплачиваемую работу в свободное от работы в Фонде время;

принимать меры к предотвращению возможности возникновения личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов;

в случае изменения сведений, содержащихся в уведомлении о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, в течение пяти рабочих дней письменно информировать об этом генерального директора Фонда.
3. Организационно-правовому отделу Управления делами РНФ в течение двух недель ознакомить с настоящим приказом работников Фонда.
4. Работникам Фонда, выполняющим иную оплачиваемую работу, в течение двух недель с момента ознакомления с настоящим приказом представить соответствующее уведомление по форме, аналогичной утвержденной настоящим приказом, генеральному директору Фонда.
Генеральный директор 





                  А.В.Хлунов
	Приложение

к приказу Российского научного фонда
от 22 августа 2019 г. № 23-од


                                                                        Форма
	
	Генеральному директору

Российского научного фонда
Хлунову Александру Витальевичу
от 

	
	фамилия, имя, отчество полностью



	
	

	
	должность

	
	

	
	структурное подразделение/отдел структурного подразделения


У В Е Д О М Л Е Н И Е 


Уведомляю, что намерен выполнять иную оплачиваемую работу 

________________________________________________________________________
по трудовому договору (внешнее совместительство), по договору гражданско-правового характера и т.п.
________________________________________________________________________

в должности_____________________________________________________________

наименование должности

________________________________________________________________________

в_______________________________________________________________________

полное наименование организации, ФИО ИП/физического лица
________________________________________________________________________,

имеющей(ем) адрес _______________________________________________________

адрес организации или регистрации ИП/физического тлица
_____________________________________________________________________________________________,
_____________________________________________________________________________________________

предполагаемый (установленный) режим рабочего времени
с «______» ________________20___года по «______» ________________20___года 

даты начала и окончания выполнения иной оплачиваемой работы

Работа будет выполняться в свободное от основной работы время и не повлечет  за собой конфликта интересов.
«____»_______20____г.

______________ / ___________________



                                                      подпись                     расшифровка подписи
	Регистрационный номер в журнале  регистрации уведомлений
	____________

	Дата регистрации уведомления 


	«_____» __________ 20__  г.


� Примечание: Если договор не ограничен определенным сроком, то следует писать только дату начала иной оплачиваемой работы.






